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DECRETOS

DECRETO N® {132 DE {g DE MARCO DE 2019

O GOVERNADBOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
gue Ihe sio conferidas pelo art. 119, inciso XX11, da Constituicao do Estado do
Amapa, ¢fc a Lei n® 0687, de U7 de junae de 202, ¢ tendo em vista o contido
no Oficio n® 127/201%9-6AB-PROCON/AP,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, Bruno Leonordo Carvalho Correia da funcéo
comissionada de Fiscal de Consumo, Cdige FEI-1, do Institulo de Defesa do
Consumidor do Estado do Amapa, a contar de 18 de margo de 2019

pEcRETO N® 4433 BE 18 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
que the sac conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituicao do Estado do
Amapd, ¢ tendo em vista o contido no Oficio n® 430/2019-6AB/SEJUSP,

RESOLVE:

Autorizar o CEL PM RR José Carlos Corrga de Souza, Secretarie
de Estado da Justica e Scguranca Publica, para viajar da sede de suas

atribuicdes, Macapd-AP, uté a cidade de Brasilia-DF, a fim de participar da
“LXXI Reunido Ordinéria do Colegiado Nacional dos Secretarios de Seguranga
Piiblica - CONSESP" ¢ do Il Simpésio Internacional de Seguranga”, no periedo
de 17 2 20/03/ 19, sem nus para o Estado.

DECRETO N* 4134 DE {8 DE MARGO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigbes
que Ihe sdo conferidas pelo art. 119, inciso XXV, da Constituigdo do Estade do
Amapa, ¢ tendo em vista ¢ contido no Ofiele n® 430/2019-GAB/SETUSP,

RESOLVE:

Designar o CEL BM José Jucd de Mont'Alverne Neto, Chefe de
Gabinete, para exercer, acumulativamente ¢ em substtuigio, o cargo de
Secretirio de Estado da Justiva e Seguranca Piblica, durante o impedimenta
do tirular, no periodo de 17 & 20/03/19.

bECRETO N° 1435 DE 48 DE MARCO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAPA, usando das atribuigdes
que The séo conferidas pelo art. 119, mnciso XXV, da Constituigdo do Estado do
Amapa, ¢ tendo em vista o contido no Oficio n® 274/2015-6AB/AMPREY,

RESOLVE:
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GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSO DE INFRAGOES
JARI - 1* TURMA

PARECER N* 158/2018

INTERESSADO: DEPARTAMETO ESTADUAL DE TRANSITO
RELATORA: ODANETE DAS NEVES DUARTE BIOND!
PROCESSO: N'014-004673/2017

ASSUNTO: RECURSO CONTRA SUSPENSAC DO DIREITQ
DE DIRIGIR

AUTO DE INFRAGAQ: N°ADOOO17204

CNH: N'02626830007

RECORRENTE: EDIDACIO CARDOSO DA SILVA

INFRAGAC: ART.185 po CODIGO DE TRANSITO
BRASILEIRQ

|~ DAS COMSIDERAGOES INICIAIS:

Trala-se de Recurso em procasso administratve de
Suspanslo de Direite de Dirigir onginato por nfragdo @ notma
estabelecidn ho Ar 165 do CTB cujs peralcade & 8 suspersdo
o diredo de dingr, conforme pravisto no ar % il da resoluglo
$82/2005-CONTRAN em desfavor do condutor  EDIDACIO
CARDOSO DA SILVA, tato ocorrido no dia 10 de Abril de
2016, conforme Auto ds Infragio ADOOOTT204.

il - DAS ALEGAGOES DA DEFESA:

O recorrents insurge-se 8l8gando &m sua delesa que @
autuaco foi ilegal, pois 0 © convenio fimado entre DETRAN o
POLICIA MILITAR comprove 130 soment o ajuste mstitvoonal
{lextuais)

1= DA FUNDAMENTAGAQ LEGAL:

O recurso contra 3 imposiclo de penalidade de mulia
tem respaldo legal no art 285 do Codigo de Transito Brasiewra in

Art. 285 O rocurso previsto no art. 283 serd interposio peranie &
auforidade que impds & penalidade, a qual 0 remeterd & JARY,
que devard julgé-ky em ald rinta dias fuid

§ 2° - A sutondade que impds a pengikdade remelsrd o reours0
80 drglo juigador, dentra de deT dias Gleis subsequentes & suo
aprosentagdo e, se 0 entender intempastive, assinatars o fato
no despacho de encaminhamento.

Referente ao prazo para inarposicdo o § 4% o an, 282
reza que n&o poderd ser inferor 80 prazo de trinta dias, _
g 47 - Da notficagha deverd conslar & dale oo lBrming ¢o praze
para apresentagho de r8curso pelo responsave! peia nfragdo
que nio serd anferk nk ds nolifacdo dé
penaldads {inchiido pela Leim® 9.602, de 1938 facfer”

Com @ devida vénia. resta claro gus & cottagem de
{rinla dias inicia-se a partr d dala da notficaglio da penalidads,
ou seja, quando O condutor infrator recabe s nodficsgdo ca
penalidatie (NP) vide capul co art. 282 a0 CT8 in vertys

Aul. 282 Aplicada B pensiidede. serd expadide notificeglo 80
proprietinio 4o veiowo ou a0 INfrator. por messa postsl ou por
qmwoutmmenmnobptconém q SSEU Wi G
imposilo da penadade (anfcl)

in casu, a nolificagic de autuagdo foi expedda derlrd
do prazo legal conforme se vé devidamente abakzado pelo
cormegedot @ membro da comssio de processo adeministrative do
DETRAN as fis. 13.14v

IV - DO RELATORIO: '

De imicio, parcebe-se qué & nolificagio foi expedida

dentro co prazo legal & ¢ seu recebimento foi cumprida. A

respeiio de em sua de‘esa alegar cue ndo existe autordade do
agente de transito ndo tem competéncia pera lal née procede.

A penalcade de suspensfio em questac

resulta de infragho de transito prevists no arl 165, do CTB, que

Art. 165; Dirigir sob influéncia de dlcool ou de qualquer outra
substincia psicoativa que determine dependéncia.

Infrago - Gravissima,

Ponghdade - mults (dez vezes) 8 suspensio do direRo de dirigr
por 12 (daze} moses

E o relatédric
V - CONSIDERAGOES FINAIS

Por tugo uRerigrments «xposio, ente o8 fulos e
fundamentos supe, TespOndenca obielvamente ac reCurss
TEMPESTIVO do interesssdo & 0 que Mais das autos constam
pugnamos pelo INDEFERIMENTO do ploile, meu voia & pela
IMPROCEDENCGIA do recurso, devenco O reconehis sef
comunicado da decislo da Junta Administaliva de Recursos e
Infraghes & procedar conforme decisho do Diretor Presicente do
DETRAN no que concerne a ¢ntiega de sua CNH, para inicio da
conmagem do prazo do lapso de suspensho do dicello de dingir
bem coma s& submeter a curso de reciclagem para condutares

€ o parecer, SMJ

2 de Nwembroﬁms
- DUARTE BIONDI

Relgtors

Aptovado por unanimidade na Sess3o Ordindria n® 85°

reglizada em 221172018

Escola de Administragdo Publica

Jorielson Brito Nascimento

IEPA
Martene de Almeida Souza

ESCOLA DE ADMINISTRAGAQ PUBLICA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
N 00312019 — CRLIEAP

30 :
== — Dinetor-Presidente

AQQES DE PROCEDIMENTO

ASSUNTO: INEXIGIBILIDADE LICITATORIA N°
003/2019-CPUEAP.

PROGESSO; N° 130203.201 9/00018-EAP
OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA FISICA
PARA MINISTRAR A DISCIPLINA “CIENCIA
POLITICA™.

PROGRAMA DE TRABALHO n®
1.43.203.04,128.1040.2503. FORMAGAO, E
DESENVOLVIMENTO TECNICO, GERENCIAL E
PESSOAL.

FONTE 101

ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.36 — Qutros —
Servigos Prestados — Pessoa Fisica, no valor de
RS 1,800,00 {Hum mil e oitocentos reais}.
ELEMENTO DE DESPESA - 33.90.47, no valor de
RS 360,00 (Trezentos ¢ sessenta reals).
ADJUDICADA: BRENDA FARIAS DA SILVA,
inscrita sob o CPF n° 016.241.202-96.

VALOR TOTAL: RS 2.160,00 (dois mil @ cento e
sassanta reais).

Submeto 3 elevada consideragdo do
Diretor-Presidente da Escola de Administragdo
pablica - EAP, a presente justificativa, para
efeito de autorizagdo e ratificagio referente ao
objeto com o valor supracitado, cuja
contratagio possul amparo legalsob a égide do
art, 25, Inciso 1i, §1° clc art. 13, inciso Vi da Lel
n° 8.666/93, e alteracdes.

Justifica-se a presente despesa em
favor da Pessoa Fisica BRENDA FARIAS DA
SILVA inscrita sab o CPF n® 016.241.202-86, no
valor de 2.460,00 (dois mil e cento e sessenta
reals), referente a CONTRATAGAO DE PESSOA
FISICA PARA MINISTRAR A DISCIPLINA
«CIENCIA POLITICA". Essa a¢do tem como base
o banco de instrutores credenciados,
Especialista (status: sem yinculo no GEA), 12%,
colocada no PS 005/2018. Considerando 2
presenga simultinea de requisito: Servigo
Técnico Especializado, entre os mencionados
no art. 13, inciso V1, natureza singular do servi¢o
e notoria especlalizagio da contratada com
base no art. 25, Inciso 11, §1°, da Lei 8.666/93 ¢
alteragbes  posteriores, caracterizande a
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO.

“Art. 25. E Inexigivel a licitagéo:

Quando  houver inviabilldade de
competicdo.

Pelo expesto, demonstrada a hipétese
incidente deste Ato Administrativo,
encaminhamos o presents, para a devida
ratificagao de Vossa Exceldncia, nos termos da
Lei n® 8.666/83 e alteragOes, bam ¢Omo a sua
publicagdo no Diario Oficial do Estado, para
cumprimento do artigo 26 do referido diploma
tegal.

Mau# 12 de Margo de 2019,

Minlld; a da Bilva
Preside a C.P.LIEAP
Dec. 1 015/EAP

i
Ratiﬁco%nqs}crmot a Lel
2 ¥ .Ffm“lwn 12019,
o “__,;'175 3 %) ;

EXTRATO

01- INSTRUMENTO PRINCIPAL:
EXTRATO DO CONTRATO DE PATROGINIO £ CONDUGAO
DE PESQUISA N” 00172019

02- PARTES DO INSTRUMENTO PRINCIPAL

a) Da um lado: {PATROCINADORA}
TRANSWOOD TRANSPORTE E LOGISTICA LTDA.
CHPJ N* 05.524.318/0001-11

SIGNATARIO: MARIA JOSE ANGRADE OE SOUZA
CPF N* 184,334.132:87

b} De cutro lada:

{INTERVENIENTE ADMINISTRADOR) .

INGTITUTO  DE  PESQUISAS  CIENTIFICAS  E
TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA-EPA

CPHJ N* 34.927.285/0001-22

SIGNATARIO: MARLENE DE ALMEIDA SOUZA

CPF n’ 241.450.172-34

(NVESTIGADOR PRINCIPAL}

. MICHEL BUENO FLORES DA SILVA - PESQUISADOR
ARQUEOLOGOINUPARQAEPA

CPF N 002.092.942-88

03 - CLAUSULA 1 - DO OBJETO: O presents CONTRATG
possul como objeto & axscucia do prajato de avaliagio de
impacto a0  patrimomio arqueoldgico  referents @
implantagio da Unidade de Produgho Anusl (UPA1) da
Unidade de Mansjo Florestal Wl {UMFil) sob 2
tesponsabilidade da Empresa Transwood @ Logistica Lida,
visando a realizacho ce todas as stapas de pesquisa
pravistas na lnstrugho Normativa n* 001/20154PHAN.

04 - CLAUSULA 2 - DA CONDUGAO DO ESTUDO: O
INVESTIGADOR PRINCIPAL @& @ INTERVENIENTE
AOMINISTRADOR neste ato aceitam a tareta do realiizar 8
pesquisa, garantindo a condugho do ESTUDQ de acorde
com todas as lels, egulzmentos o dirstrizes internacionais
aplichvein no Brasil ¢ brasileiras.

O INVESTIGADOR PRINGIPAL neste ¥o acelta a tarafa de
realizar a expcucao do projeto de avaliacdo da impacto 8o
patriménio  arquectogico refarente & Implantagio da
Unidsde de Producio Anual {(UPA1) da Unidade de Mansjo
Florestal Ui {UMFIl} sob a responsabliidade da Emp
Transwood Transporte @ Logistica Lida. vissndo a
reslizagho de todas as elapas de pesquisa previelas na
Instrugio Normativa n* 001/2015-IPHAN, conforme definido
0o PLANO DE TRABALHO. 0 ESTUDO seri sfstuado com &
estrita observincia ao PLANO DE TRABALHO o quakjuer
modificagio ou sdiivo #0 CONTRATO ou ao PLAND DE
TRABALHO devert ser autorizado por escrilo pelas
PARTES.

05 CLAUSULA ¥ - DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente
CONTRATO possul fundamento legal pa Lei n* B.66643 @
suss sitaraghes, Lei Federal n’ 108732004, Lel n'
£3.24312016, Lei n° 1175 de, janeirol2008, Decreto n* 1338
de, {1/0472017.

U6 - CLAUSULA § - DO VALOR DO PATROCINIO; As
PARTES roconhecemn que o limite méximo da recurso
financelro & realizagio dos estudos ¢ de R§ 47.27170
{quarenta @ sele mil, duzenlos @ setonia § um reais ¢
satents  centavos)  exclusivaments  por conls U2
“PATROGINADORA®, conforme definosdo no Plano de
Trabalbo, niio havendo quakjuer contrapartida financera
por pare do “INVESTIGADOR PRINCIPAL E 0O
INTERVENIENTE ADMINSTRADOR" cujo montants sard
sxocutado, s00 & responsabilidade do INTERVENIENTE
ADMINISTRADOR,

07 - CLAUSULA & = DA VIGENCIA: Este CONTRATO
comeca a vigorar a partir da data de sxeinatura sté o dia
30/09/2019, conlorme dalinoado no Planc de Trabaiho.

08 - DATA DA ASSINATURA DA AVENGA PRINCIPAL:
Macaph - AP, 25 de feversiro de 2019.

t
MREE E ‘L%SOUZA
DIRETORA-PRESIDENTE

INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS E
TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA/IEPA

//—-\E_‘_! ;
IEPR

COMITE DE ETICA EM PESQUISAS
ENVOLVENDO SERES HUMANOS

INSTITUTO DE PESQUISAS CIENTIFICAS E
TECNOLOGICAS DO ESTADO DO AMAPA -IEPA

REGIMENTO INTERNO - COMITE DE ETICA EM
PESQUISAS ENVOLVENDO SERES HUMANCS
(CEP)

TITULO |

Do Comité
Art. 1° - O COMITE DE ETICA EM PESQUISA
ENVOLVENDO SERES HUMANOS é um orgio
instituido pelo Instituto de Posquisas Cientificas
o Tecnolégicas do Estado do Amapa - IEPA,
responsével pelo cumprimento da Resolugdio n.°
46672012 & 510/2016, do Conselho Nacional de
Saude - CNS, que define as diretrizes @ normas
regulamentadoras de pesquisas  envolvendo
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seres humanos.
Art. 2° — O COMITE DE ETICA EM PESQUISA
ENVOLVENDO SERES HUMANOS do Instituto de
Paesquisas Cientificas e Tecnoldgicas do Estado
do Amapd, denominado doravants CEPJEPA,
atendendo ds normas do Estatuto do IEPA e da
legislagiio espacifica, reger-se-& polo presente
Regimente, aprovado, inicialments, em
assemblela geral de sau corpo de pesquisadores,
assistentes de pesquisas e pesquisadores
atualmente a disposigio deste Instituto de
Pesquisas, com base nas Resolugdes n°466/2012
€ 510/2016 do Conselho Naclonal de Satide - CNS,
passando a vigorar, de forma consolidada.
Art. 3 O CEPIEPA ¢ um coleglado
Interdisciplinar, Independents, de cardter
consultivo, deliberativo e educativo, instituide
para  assegurar  respeito &3  pessoas,
participantss de pesquisas, em sua dignidade o
para garantir 2 qualidade clentifica dos projetos
de pesquisa @ extensido, respeitando as normas e
os padrdes éticos.
Art. 4°- O CEP-IEPA tem por objotivo pronunciar-
83, no aspecto ético, sobre todos os programas
de pesquisa do Instituto do Pesquisas Clentificas
@ Tecnoldgicas do Estado do Amapé - IEPA, e de
outras instituiges, caso seja requerido pelo
Sistema CONEP, qua envolvam pesquisas com
seres humanoe, visando criar uma politica
concreta sobre as InvestigagcSes propostas na
Institylgio,
Art.5°.- O horirio de funcionamanto do CEP-IEPA
para atendimento ao piiblico é B:00 as 14:00
horas de 2* 3 §* Foira, na Sala 03 do prédio
administrativo, na Av. Feliciano Coalho, 1508,
Bairro do Trem, Macapi-Amapa.
Art.6°. - O Coleglado do CEP.JEPA reunir-se-d
ordinariaments todas as terceiras 4°. Feira de
tada més as 8h nas dependéncias do IEPA e
extraordinariaments sompre que  houver
necessidade com hordrio a ser dafinido.
TiTuLow
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° - As competénclas do CEP-IEPA, sio:

I - Analisar os projetos de pesquisa que envolva
seres humanos, Inclusive os multicéntricos,
cabendodhe a responsabllidade primsria pelas
decisdes sobro a ética da pesquisa a ser
desenvolvida na Instituicdo, ou de oulras
institulgdes, conforme solicitagdo do Sistema
CONEP, para apreciagio pelo CEPJEPA,
tornando-se corresponsavel na garantis e no
resguardo da integridade e ous direitos dola
participante de pesquisa.

Il - Checar documentagio do Protocolo no prazo
de 10 dias e emitlr parecer no prazo miximo de
30 (trinta) dias, (apSs aceitagdo do Projeto de
Pesquisa no sistema CEP-CONEP), identificando
de forma clara, objetiva e detalhada a declsio do
Colegiade com clareza o projeto, documentos
estudados ¢ data da anilise.

Parigrafo Unico: No caso de parecar ser de
“Pendéncia” o pesquisador tera 30 dias contados
@ partir do sua emisso na Plataforma Brasil para
respondé-la e o CEP mals 30 dias para liberagio
do parecer final.

Ii- Manter a guarda confidencial de todos os
dados obfidos na execugdo de sua tarefa o
arquivamento do protocolo completo, que ficard
a disposiio das autoridades sanitarias;

IV - Acompanhar o desenvolvimento dos projetos
através de relatrios  semestrais dos
pesquisadores;

V - Desempenhar papel consultivo @ educativo,
fomentando a reflexio em torno da ética na
pesquisa;

V1 - Receber dos participantes da pesquisa, ou de
qualquer outra parte, deniincias de abusos ou
notificagdo sobre fatos adversos que possam
alterar o curso normal do estudo, decidindo peta
continuidade, modificagio ou susponsioc da
pesquisa, devendo, se necessirio, adequar o
termo de consentimento. Considerase como
oticamente Incorreta a pesquisa descontinuada
sem |ustificativa aceita pelo CEP que a aprovou;
Vil - Requerer esclarecimento 2 Instituigio
axocutora da pesquisa, em caso de dendncias de
irregularidades de naturaza ética, e, 8m havendo
comprovagdo, comunicar a Comissdo Nacional
de Etica em Pesquisa ~ CONEP e, no que couber,
# outras instincias;

Vilt - Encaminhar semestralmente & CONEP a
relagio dos projetos de pesquisa analisados,
aprovados e concluidos, bem coma dos projetos

em andamento e, Imediatamonts, aqueles
Suspensos, sempre com copia ao arquivo do
CEP-EPA,

IX - Zolar pela correta aplicagio deste Regimento
e demais dispositivos legals portinentes 3
pesquisa e que envolvam sores humanos, na
instituigdo.

X- Comunicar 4 comunidade de pesquisadores e
ds instinclas instituclonais correlatas a
ocorréncia do paralizagio do CEP-IEPA no caso
de greve Institucional, na qual haja interrupgio
das atividados do Comité na tramitacio dos
protocolos, orientando aos interessados os
procedimentos cabiveis |unto & CONEP para
garantir a sticidade e/ou possivels apresentacdos
de deniincias durante o periodo da parallzacio.

Xl = Informar com a devida sntsceddncia & por
meio de ampla divulgagio aoe interessados,
pesquisadores e outros, sobre recessos
Institucionals, bem como os procedimentos de
contato com a CONEP, como forma de garantir a
sticidade e/ou possiveis denlncias durante o
periodo provisto,

Art.8°- A andlise de cada projeto culminars com
seu onquadramento em uma das seguintes
categorias:

Aprovado: quande o protocalo enconira-ge
totaimente adequado para a execuciio;

Com Pendéncla: Quando a decisio & pela
necessidade de corregdio, hipotese em que serdo
solicitadas alteraglies ou comnplementagdes do
protocolo de pesquisa. Por mais simples que seja
8 exigdncia feita, o Protocolo continua em
“Pendéncia”, enquanto nio estiver
completamente atendida; se o parecer for de
pendéncia, o pesquisador terd o prazo de 30
{trinta) dias, contados a partir de sua emissio na
Plataforma Brasil, para atende-la; decorrido esse
prazo, o CEP-IEPA terd 30 (trinta) dias para emitir
© parecer final, aprovando ou reprovando o
protocolo.

Nio aprovado: quando a decisfio considera que
os obices éticos do protocolo sio de tal
gravidade que nio podem ser superados pela
tramitagio em “penddncia”, cabendo ao
pesquisador interpor recurso ao CEP-IEPA ou a
CONEP, no prazo de 30(trinta) dias, desde que um
fato novo for apresentado para fundamentar &
necessidade de reandlise.

Arquivado: Quando o pesquisador descumpriu o
prazo para enviar s respostas as penddncias
apontadas ou para recorrer.

Suspenso: Quando a pesquisa sprovada ji em
andamento deve ser Interrompida por motive de
seguranca,  especlalmente  reforente ao
participante de pesquisa;

Retirado: Quando o sistema CEP/CONEP acatar a
solicitagio  do  pesquisador responsével
mediante justificativa para retirada do protocolo,
antes de sua avaliagdo ética, sendo o protocolo
considerado encerrado.

Aprovado e encaminhado com o devido parecer:
para apraciagdo pela Comiss3o Nacional de Etica
em Pesquisa — CONEP, com base na Resolugdo
n® 466/2012, quando tratarem de projetos que
envolvam:

1- genética humana;

2-reprodu¢do humana;

3- farmacos, medicamentos, vacinas e

testes diagnésticos novos {fases I e i)

ou ndo registrados no pais (ainda que fase

IV}, ou quando a pesquisa for referente ao

88U uso com modalidades, indicacdes,

doses ou vias de administragio diferentes
daquelas ostabelocidas, incluindo seu
emprego em combinagdes;

4- novos equipamentos, insumos e
dispositivos para a saide, ou nio registrados no
pais;

§- novos procedimentos ainda ndo
consagrados na literatura;

8- populagdes indigenas;

7- projetos que envolvam aspectos de
biosseguranga;

8- pesquisas coordenadas do exterior ou

com participaglo estrangeira ¢ pesquisas

que envolvam remessa de material
biolégico para o exterior;

9- projetos que, a critério do CEP,

devidamente justificado, sejam julgados

merecedores de anilise;

§ 1. O quérum para abertura da sessio do
CEP, bem como para deliberagic deve ser
superior a 50% (cinquenta porcento) dos seus
membros, em acordo com a Resoluglio CNS
3re/07.

§ 2. As reunibes terdo suas atas lavradas
conforme o padeio exigido pelo CONEP & a
assinatura dos participantes em lista
especifica para osse fim.

§ 3 - Ao serom recebidas donincias ou a0
serem percebidas infragBes de ética, em
especial as que Impliquem em risco acs
participantes de pesquiea, o CEP-IEPA
encaminhard comunicaglo s instancias
compaetentes para devida averiguagio ¢, caso
necessério, a0 Ministério Piblico.

TITULO W
DA CONSTITUIGAD
Art. 9 - O CEP-IEPA, é constituido por
representantes efetivos do ambos os sexos e
multiprofissionals, de acordo com a raforma
administrativa do IEPA sendo:

|~ 4 {quatro} pesquisadores, (dois titulares e dols
suplentes), representantes da
Coordenadoria de Pesquisas - NUBIO/EPA;

Il - 2 (dois) pesquisadores, {um titular ¢ um
suplente), representantes da Coordenadoria
de Desenvolvimento  Tecnolégico -
NUCTALNEPA;

Wit - 2 (dois) pesquisadores, {um titular & um
suplente}, representantes da Coordenadoria
de  Desonvolvimento  Tecnolégico -~
NUPMPNAEPA;

IV - 2 (dois) representantes (um titular & um
suplente} de uma Instituigio de Nivel
Superior do Estado do Amapa;

V = 2 (dois) representantes {um titular @ um
suplente), representantes da Secretara
Municipal de Saide do Amapa - SEMSA;

Vi - 2 (dois} representantes {um titular e um

suplente) dos usuarios do SUS.

§ 1° - O Coordenadar do CEP-EPA ¢ escolhido

pelos membros que compbem o coleglade, com

mandato de 3 {trés) anos, permitida a recondugio
por um mandato.

§ 2* - Os membros do CEPJEPA cumpririo

mandato de 3 (trés) anos, pormitida uma

recondugdo, com renovagao de um tergo de seus
mambros a cada mandato, sendo sua atuacdo
voluntiria e ndo remunerada,

§ 3 - Quando o profissional ndo for membro
efetivo da Instituiglo que representa, no
impedimento deste continuar na mesma, esta
deverd indicar outro representante.

§ 4° - A substitulgio de membro do CEP{EPA,
poderd ocorrer a qualquer tempo, em casos
excepcionais, levados a apreciagio e votagdo do
colegiado, devendo ser comunicada
imediatamente ao CONEP,

§ 5 - O Secretério do CEP-EPA é um dos
membros efetivos, escolhida pelos pares.

§ 6° « O CEPAEPA terd sempre cariter
muitiprofissional e interdisciplinar, nio devendo
haver mais que metado de seus membros
pertencentes & mesma categoria profissional,
Podera, ainda, contar com consultores ad hoe, de
pessoas pertencentes ou nio a Institulgdo, coma
finalidade exciusiva de fornecer subsidios
{éenicos.,

§ 7* - Fica definido o més de outubro como
periodo para as préximas eleigdes dos membros
do coleglado do CEP-IEPA.

§ 8° - Os membros do CEP-IEPA davem declarar
suas  ligagSes  institucionais e  pxtra-
institucionais, incluindo suas relagSes com a
indistria farmacéutica; seja como pesquisador,
consultor, palestrante, acionista ou outras
atividades que possam implicar em conflite de
interesses ® em quebra do sigilo dos programas
de peaquisa avallados por este comits.

§ 9° Os membros do CEP-IEPA devero tor sua
nomeacio homologada pela Diregio do IEPA por
meio do Portaria.

§ 10 - Fica vedada qualquer remuneragio aos
mambros do CEP pelo desempenho de tarefas
relativas a0 Comité, ressalvando ressarcimento
de despesas realizadas com transporte,
hospedagem e alimentagio.

§ 11 - Os membros do CEP.EPA serdo
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dispensados das suas atribuigSes Institucionais
nos hordrios que estiverem realizando sous
trabathes no Comits.
§ 12 -, Serfo sdmitidas até 04 {guatro) faltas
justificadas por ano em reunides ordindrias,
sendo que faltas superioros a esse nimero
resultard nz  comunicagic do CEP &
Instituicio/Orgio do qual 6 membro represonta
com a solicitagio de sua substituigie, o que,
posteriormente a formallzagio de um novo
membro, serd encaminhade 3 CONEP
documentagdo referente ao procedimento de
nova composigio.
§ 13 - Os membros do Comild terdio suas
renovagdes realizadas ao término dos mandatos
ou 2 padido formalizade das Instituigdes elou
drgdos componentes.
§ 14 -0 CEP ¢ constituido, adminlstrativamente,
oMo segue;
I~ Coordenador:
Il - Secratirio,
TiTULO IV

DAS ATRIBUIGOES ADMINISTRATIVA
Art. 10° - Atribulgdes do Coordenador:
I - convocar e presidir as reunises ordinérias e
extraordindrias do CEP-EPA;
If - assinar todos os documentos oficials emitidos
pelo CEP-IEPA;

lil - distribuir os projetos de pesquisa recebidos
para aniliss e parecer aos membros do CEP.
IEPA;

IV —solicitar informagBes ou pareceres ad hoc
para subsidiar, eventualmente, a andlise de um
projeto em julgamento;

V-reprosentar o CEP-IEPA no Consclho Nacional
do Etica em Pesquisa (CONEP);

VI - decidir sobre o encaminhamento de
processos ad referendum do CEPJEPA, nos
casos urgentes;

Vil - coordenar todas as atividades do CEP-IEPA.

VIlI- coordenar o planejamento de programas de
capacitagio dos membros e da comunidade
académica voltados para a Educacdo om Etica
envalvendo Seres Humanos, em conformidade
com as normas do CONEP.

Parégrafo tnico. Na auséncia do Coordenador, o
CEPEPA soré coordenado por um dos
membros, escolhido dentre seu cologlado,

Art. 11° - Atribuigio do Secretério do CEP-IEPA:

| - secretariar todas as reunides do CEPJEPA;

Il «redigir as atas das reunides;

il - manter em dia as correspondéncias recebidas
e enviadas pelo CEP-IEPA, sob protocolo,
registrado em livro especifico;

IV - arquivar o mantor o8 documentos
confidenciais;

V - auxiiar o Coordenador nas tarefas
administrativas, ficando sob sua guarda e
responsabilidade a correspondéncia do CEP.
IEPA.

Vi - Arquivar, por no minimo § {cinco) anos, os
protocolos analisados pelo CEP-IEPA,

Vil. Zeolar pelo sigilo & confidencialidade dos
documantos recabidos & elaborados pelo CEP-
IEPA, conforme Resolugio CNS 466/12, no que
tange a realizagio de reunides sempre fechadas
20 piblico e seus assuntos tratados serio
mantidos em sigilo, sendo que aos membros e
demais funciondrios que tenham acesso is
informagdes do Comitd terdo Qque assinar
declaraglio pertinents, que serio devidamente
arquivadas pela secretaria.

Art. 12°.0 CEP-IEPA reunir-se-, ordinariamente,
uma vez por més e extraordinariaments, sempre
que necessdrio, por convotagio de seu
Coordenador, sendo todas suas decisdes,
ratificadas por maioria simples dos votos dos
conselheiros presentes. Parz ag deliberagdes de
projetos de pesquisa deverk ser formado um
quorum de 50% mais um de todos os membros
do CEP {a maloria absoluta)

Art. 13°%..0 Coordenador designarg, dentro os
membros do CEP-IEPA, um ou mals relator, que
receberio a incumbéncia de estudar uma
questio ou analisar protocolo de pesquisa,
apresentando parecer que permitirg ampla
discussio dos aspectos éticos o metadoldgicos,
servindo para embasar e auxiliar decisio do
comité.

Art. 14%, - Os paroceros, sempre em cardter
confidenclal, serfio aprovados pelo comité e
homologados, por resoluges, pelo
Coordenador.

Paragrafo (inico. Dependendo da especificldade
da questio a estudar ou anilise de protocolo de
pesquisa, poderio ser designados  palo
caordenador at4 dois conselheiros para auxiliar o
relator, .

TITULoO v
DO PROTOCOLO DE PESQUISA E DO PARECER
Art.  15°, - Os documentos exigidos ao
pesquisador para apresentagiio do protocolo de
pesquisa s3o os definidos no Inciso VI da
Resolugio 486/2012 do CN$ e Norma operacional
00172013,
Pardgrafo (nico. Cabe ao interessado submeter
projatos que dopendam de parecer do CEP-IEPA,
em tampo hébil para 0 cumprimento dos prazos o
datas limite,
At. 18°, . O CEP.IEPA & responsével pela
Indicag3o de formulirios, manuais de orientagiio
e divulgaglio de documentos necessdrios 3
apresentacio de projetos s protocoles de
pesquisa, que deverio receber parecer do
Comita,

TituLo vi

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 17°, - E vedada a participagio, na reunido do
CEP, da pessoa diretamente envolvida nos
Projetos de Pesquisa em avaliagdo, 2 nio ser
quando convocada especialmente para prestar
esclaroecimentos para tais projetos.
Art. 18° - Os casos o situagdes omissos no
presente Regimento serdo resolvidos pelo CEP.
IEPA.
Art. 19°. - Propostas de aiteracio ac presente
Regimento deverdo ser encaminhadas a
secretaria do CEP-IEPA, que colocara em pauta
para votagio em rounido ordindria do comité,
para a devida analise e decisio,
Art. 20° - O CEP-IEPA procederi o levanlamento
# andlise dos relalérios de pesquisa envolvendo
seres  humanos, protocolados no mesmo,
devendo encaminhar 3 CONEP a relagio destes
semestraimente,
Art. 21°, - A Dire¢3o do Instituto de Pesquisas
Clentificas e Tecnolégicas do Estado do Amapé -
IEPA colocars & disposicio do Comitd as
condigdes indispensavels para o cumprimento de
sua funcdo,
Art. 22°, - O presente Regimento entra em vigor,
apds aprovaglio pelos membros do CEP-EPA ¢
publicagdo no Didrio Oficial do Estado.

MAGOD&,\ 11 de margo de 2018.
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L
A IDA EOB.ZA
Dirgtora - Presidente

Sociedade de Economia Mista

Agéncia de Fomento do Amapa
Francisco de Assis Souza Costa

PORTARIA N* 030/2018 - AFAP

O Presidente da Agéncia de Fomento do
Amapé SIA - AFAP usando das atribuigdes que
the slo conferidas pelo Decreto Estadual n®
49686, de 31 de dezembro de 2018 e tendo em
vista o Estatuto da Empresa,

RESOLVE:

Designar SILMARA MOREIRA CAMPOS
DE SOUZA- Gerente de Controle e Risco para
se¢ deslocar da sede de suas atribuigbes -
Macapa/AP até a cidade de S3o Paulo/SP, no
periodo de 13 2 18 de margo de 2019, com o
objetivo de participar do curso Gestio
Integrada de Riscos, promovido pela
Associagio Brasileira de Bancos — ABBC
Educacional.

Esta portaria esta em consonancia com
as disposicdes previstas no Manual de Normas
¢ Procedimentos Administratives da Agéncia
de Fomento de Amapa S/A - AFAP,

Registre-se. Publique-sy. Cumpra-se.
Macapa-AP, 11 de m: de 2019,
FRANCISCO DE SOUZA COSTA
PresidenighdFAP

EXTRATO DO CONTRATO N* 003/2019 -
PRODAP
ESPECIE; Contrato que entre si celebram a
AGENCIA DE FOMENTD DO AMAPA S/A .
AFAP ¢ do outro lado como contratado o
CENTRO DE GESTAO DA TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO ~ PRODAP,
OBJETO: O presenta Contrato tem como objeto
& concessdo, a0 CONTRATANTE, de uso do
Sistema E-CONSIG, construido e
disponiblfizado polo CONTRATADO na Intemet,
destinado & Consignagio em folha de
pagamento dos servidores do Governo do
Estado do Amapa.
FUNDAMENTO LEGAL: Processo
Administrativo n® 2570/2018 — CEL/AFAP, Lei
Estadual 066/1993 e alteragdes posteriores; e a
Portaria 66-A/2018-PRODAP e o paragrafo
Unico do art. §° do Regiments Intermo do
PRODAP,
VALOR: Sera cobrado o valor mensal fixado
em 00,00% (Custo Zero) sobre o somatério dos
racursos a serem racebldos pela consignatiria,
conforme, Portariz 66-A/2018-PRODAP .
SIGNATARIOS: Pela Contratants, Francisco de
Assis Souza Costa, o, pela Contratada, José
Lutiano Costa da Silva.
Vigéncia: O Contrato tora vigéncia de 12 ({doze)
meses, contades da data de sua assinatura,
podende ser prorrogado nas termos do Art, T
e 81, da Lei Federal n® 183

Macapa-AP, 12
Francisco de Al uza Costa
Presi:

ERRATA

Na Portarla n°007/2019-AFAP de 10 do
janeiro de 2019, publicada no DOE N° 8838,
clrculagio 14 de jJaneiro de 2019:

ONDE SE LE: a contar de 17/11/2018, a
Portaria 186/2018 de 16/10/2018

LEIA-SE: a contar de 1711212018, a
Portaria 201/2018 de 13/11/2048

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se,

Macap-AP, 08 de\felareiro de 2015,

CEA
Rodolfo Fernandes da Siva Torres

TERMO DE HOMOLOGACAOQ DE PROCESSO

Homologa julgamento proferide pela Comissio
de Licitagdo e Contratos - PRL, do Processo n®
076/2018-PRLICEA, na modalidade Dispansa de
Licitagdo n® 015/2018-PRLICEA, dando outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA COMPANHIA DE
ELETRICIDADE DO AMAPA-CEA, no uso de
suas atribuigdes legais

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar o Julgamento profsrido pela
Comissdo de Licitagio e Contratos - PRL, para
a aquisi¢do de Sistema de Controle de Acessa
~ SCA, composto por 02 {duas) catracas
eletrdnicas com possibilidade de utilizagdo
hibrida da tecnclogla blométrico com outras
tecnologlas de identificagio (cartdes de
proximidade, teclados, cédigo de barras, atc.)
simultaneamente & utllizagdo dos recursos de
biometria.

Art. 2°. Fica adjudicado o objeto deste
Processo de Dispensa de Licitagko em favor da
empresa, tudo conforme abalxo, que constitui
parte indissollvel deste Processo:

DIMEP COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA
LTDA

CNPJ: 09.095.664/0001-56

ENDERECOD: Avenida Mofarrej, n° 840, Vila
Leopoldina, $3o Paulo.

TEL: (11)3646-4116

VALOR: R$ 9.980,00 (Nove mil novecentos e
oitenta reais}

Art. 3° Pelo presente, torna-se publica a
decisdo proferida  neste Termo de




